
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

代表者名 広野 正則 資本金 61 百万円 

設立年 2001 年 7 月 6日 売上高 387 百万円(2014 年 12 月期) 

事業内容 生産(酪農)、加工・製造(ジェラート)、観光・交流、飲食 

経営規模 田 0.8ha、加工場 40 ㎡、直売所 20 ㎡、畜舎 7,500 ㎡、経畜牛 290 頭、繁殖和牛 20 頭 

従事者数 
22 人 うち女性 13 人 

(女性内訳：役員 1 人、管理職 1 人、一般職 8人、常勤パート 3人) 

女性活躍支援 

＜女性に配慮して取組んでいる制度＞ 

休暇(産前産後・生理・育児・介護看護)、短時間勤務制度 

<女性に配慮して取組んだ環境整備> 

施設設備関係(屋内・野外トイレ・シャワーの設置)、重労働等の業務改善、技術・知識の習得支援 

香川県木田郡三木町 (有)広野牧場 

 “多能工”(色々な事が出来る人材)の育成を目指し、資格取得を推進(フォークリフト、大特、普通自動車免許ＭＴ、

家畜人工授精師、家畜商、食品衛生管理者など)することで、従業員全員が助け合って作業ができる体制を構築。 

 結婚や出産・育児、介護等のライフスタイルに合わせ、正社員、パートタイマーから雇用形態の選択が可能。 

 重量物を、女性でも扱えるよう、可能な限り機械設備を導入。 

 経営陣が正社員全員と定期的に面談を行い、研修ニーズや資格・免許の希望を聞き取るなど、個々の意向を可能な限

り尊重した業務運営を実施。 

 加工販売部門のジェラートショップでは、30 代女性が主な購買層であるため、女性らしい目線での商品開発・イベ

ント企画などにより、2年目で14百万円(１年目 10 百万円)の売上を計上。 

 牧場では女性従業員の細やかな視点による牛の健康管理、各作業が行われており、売上も着実に増加(2009 年 226

百万→2014年 387百万円)。また、技術力の向上により 1 人当たりの売上 2百万円/月に増加。 

□女性活躍のポイント 

従業員のスキル取得促進と女性視点で売上増加 
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